Wir, der Caritasverband Zwickau e.V.

... sind 150 Mitarbeiter*innen, die sich tagtaglich mit Freude und Tatkraft fir die Menschen in
der Region Zwickau und Westerzgebirge engagieren. Unser Ziel ist es, dass die Menschen,
die in unseren Einrichtungen leben, Hilfe und Rat suchen und aufwachsen, ein hohes Maf3 an
Wertschéatzung erfahren. Gemeinsam mochten wir unser gesellschaftliches Zusammenleben
pragen und so die Werte der Caritas erfahrbar werden lassen.

Das Altenpflegeheim St. Barbara umsorgt pflegebediirftige, alte Menschen. Die ganzheitliche
Versorgung unserer Bewohnerinnen und Bewohner erfolgt in einer wohnlichen und mit-
menschlichen Atmosphére und gemafl den Leitbildanspriichen unseres Caritasverbandes.
Spurbare Zuwendung, einfiihlsames Handeln und ein vertrauensvolles, wertschéatzendes Mit-
einander bilden die Grundlage bei der Pflege und Betreuung und in der Dienstgemeinschatft in
unserem Hause.

Mitarbeiter in der Betreuung (mmwid)
in Teilzeit (22 Wochenstunde)
lhre Aufgaben...

e Begleitung und Unterstiitzung der Bewohner/-innen bei deren Alltagsaktivitidten unter Be-
ricksichtigung der individuellen Bedurfnisse und der jeweiligen situativen Besonderheiten

¢ Begleitung der Bewohner/-innen beispielsweise im Rahmen von Moderierten Mahlzeiten

e Fdrderung der sozialen Kontakte und der Gemeinschaft auf dem Wohnbereich

e Betreuung der Bewohner/-innen sowohl im Rahmen einer Einzelbegleitung als auch bei
Gruppenangeboten

Sie uberzeugen uns mit...

¢ Idealerweise eine Qualifizierung zum/zur Alltagsbegleiter/-in nach 887b SGB Xl (bis 2016)
oder 853c SGB XI oder einen Berufsabschluss im Bereich Ergotherapie, Logopéadie, Heil-
erziehungspflege

e Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit Demenz

e Einfihlungsvermogen im Umgang mit unseren Bewohnerinnen und Bewohnern

¢ Offenheit gegeniber digitalen Arbeitsweisen

e psychische und physische Belastbarkeit

¢ Verschwiegenheit und Vertrauenswirdigkeit, Fahigkeit zur kooperativen Teamarbeit

e Bereitschaft zur Schicht- , Wochenend- und Feiertagsarbeit



Das bieten wir lhnen...

¢ eine offene und herzliche Arbeitsatmosphére

¢ ein erfahrenes und engagiertes Team

o die Mdglichkeit Inr Arbeitsumfeld aktiv mitzugestalten

e eine attraktive Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasver-
bandes (AVR-Ost) mit jahrlicher Sonderzahlung und Leistungsentgelt inkl. einer betriebli-
chen

o Altersvorsorge mit Arbeitgeberbeitragen (KZVK)

¢ bei Bedarf die Qualifizierung zum/zur Alltagsbegleiter/-in nach 853c SGB Xl

e 30 Urlaubstage

Bewerbung
Wir wirden uns freuen, Sie persénlich kennenzulernen.

Fur Fragen und weitere Informationen steht lhnen Frau Karolin Pirwitz (Heimleitung) unter
heim@caritas-zwickau.de oder unter 0375 2720-0 zur Verfigung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04.2025 Uber das Bewerbungspor-
tal oder im PDF-Format an:

Caritasverband Dekanat Zwickau e.V.
Herrn Dr. Johannes Hohmann
personal@caritas-zwickau.de

Die Datenschutzhinweise zur Teilnahme am Online-Bewerbungsverfahren entnehmen Sie
bitte der Homepage des Caritasverbandes Zwickau e.V. unter:
https://www.caritas-zwickau.de/datenschutz
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